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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Podstawy zarzadzania jakos$cig 1010101161010117438
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Budownictwo | stopien (brak) 3/6

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: 15  Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 15 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)

(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 100 2%
nauki techniczne 100 2%

Odpowiedzialny za przedmiot / wykltadowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr hab. inz. Jerzy Pastawski, prof. nadzw. mgr inz. Piotr Nowotarski

email: jerzy.paslawski@put.poznan.pl email: piotr.nowotarski@put.poznan.pl

tel. +48616652113 tel. 2119

Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska
ul. Piotrowo 5 60-965 Poznan ul. Piotrowo 5 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Wiedza na temat roli zarzgdzania jakoscig w zarzadzaniu
1 Wiedza:
L . . | Umiejetnos¢ analizy funkcjonowania systemu produkcyjnego w celu wykrywania przyczyn
2 Umiejetnosci: | problemow jakosciowych
3 Kompetencje | Swiadomosé roli jakosci w kulturze technicznej branzy
spoteczne

Cel przedmiotu:

-Wskazanie na duze mozliwos$ci usprawnienia zarzadzania procesami budowlanymi poprzez zastosowanie systemu
zarzadzania jakoscia

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Zna procedury wdrazania systemowego zarzadzania jakoscig - [K_W15]
2. Zna przyczyny problemoéw jakosciowych - [K_W15]
3. Zna zasady tworzenia procedur zarzgdzania jako$cig - [K_W15]

Umiejetnosci:

1. Potrafi analizowa¢ system produkcyjny w celu wdrozenia procedur zarzgdzania jakoscig - [K_U13]
2. Potrafi opisa¢ idee doskonalenia systemu zarzgdzania jakoscig - [K_U13]
3. Potrafi klasyfikowac systemy zarzadzania jakoscig zgodnie z wymaganiami norm - [K_U13]

Kompetencje spoteczne:

1. Potrafi wskazac¢ zalety i wady pracy zespotowej - [K_K07]
2. Potrafi formutowaé opinie na temat proceséw produkcyjnych - [K_K07]
3. Samodzielnie uzupetnia i poszerza wiedze w zakresie zarzadzania jakoscig - [K K07]

Sposoby sprawdzenia efektéw ksztatcenia
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Praca studenta obejmuje:

* aktywne uczestnictwo w wyktadach i éwiczeniach (takze ewentualna wycieczka)
* projekt dot. opracowania procedury zarzgdzania jakoscig
*  kolokwium pisemne

Skala ocen (kolokwium):

powyzej 100 celujgca

91?100 bardzo dobra (A)

81? 90 dobra plus (B)

71? 80 dobra (C)

61? 70 dostateczna plus (D)

51? 60 dostateczna (E)

ponizej 50 niedostateczna (F)

Tresci programowe

Charakterystyka systemow produkceyjnych otwarty/zamkniety (przyktady), korzysci wynikajgce z wprowadzenia zarzgdzania
jakoscia, geneza problematyki jakosci (ogdlnie) ? przetomowe wydarzenia), geneza zarzgdzania jakoscig w krajowym
budownictwie, wybrane definicje jakosci (w tym zasadnicza definicja jakosci), rola systemu wykonania/eksploatacji w
zarzadzaniu jakoscig, tok obliczen w domu jakosci (przyktad), podstawowe kategorie produktéw (+ przyktady), zréznicowanie
parytetéw towary/ustugi w réznych dziedzinach dziatalnosci (przyktady), definicja klasy jakosci, uwarunkowania klas jakosci
(przyktady), konsekwencje niezgodnosci w odniesieniu do inwestora i do wykonawcy, konsekwencje spoteczne niezgodnosci,
réznice pomiedzy réznymi rodzajami pomiaréw, réznice miedzy réoznorodnoscig i zmiennoscia, rola wiedzy obserwatora w
zarzadzaniu zmiennoscig, znaczenie zmiennos$ci na poziomie strategicznym i operacyjnym, klasyfikacja przyczyn zmiennosci
wg Shewhart?a), przyczyny zakitécen oraz dualizm zmiennosci

Literatura podstawowa:
1. Myszewski J. M. Po prostu jakos¢. Podrecznik zarzadzania jakoscig, Wyd. Akademickie i profesjonalne, Warszawa 2009

Literatura uzupetniajaca:

1. Zaptata S. Zarzadzanie jakoscig w przedsiebiorstwie. Ocena i uwarunkowania skutecznosci, Oficyna a Wolters Kluwer
business, Warszawa 2009

Bilans nakladu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Udziat w wyktadach 15
2. Udziat w ¢wiczeniach projektowych 15
3. Przygotowanie do zaliczenia 5
4. Obrona éwiczenia projektowego 5
5. Udziat w konsultacjach 5

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
t3czny naktad pracy 50
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 35
Zajecia o charakterze praktycznym 15
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